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	Российская Федерация
Республика Адыгея
администрация 
Хатукайского сельского

поселения 


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 главы Хатукайского сельского поселения
27 июня 2016 года №64

а. Хатукай
О внесении изменений и дополнений в постановление главы 

МО «Хатукайское сельское поселение» №110 от 22.11.2010 г. 

«О комиссии по соблюдению требований к служебному

поведению муниципальных служащих и урегулировании

конфликта интересов муниципального образования

«Хатукайское сельское поселение»

В соответствии с Федеральным законом «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 года №821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулировании конфликта интереса», принимая во внимание протест прокурора Красногвардейского района от 15.06.2016 г. №05-27-2016/1979, на основании  Устава муниципального образования «Хатукайское сельское поселение»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения и дополнения в постановление главы МО «Хатукайское сельское поселение» №110 от 22.11.2010 г. «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулировании конфликта интересов муниципального образования «Хатукайское сельское поселение» (приложение №1).

2. Утвердить новую редакцию Положения о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулировании конфликта интересов муниципального образования «Хатукайское сельское поселение» (приложение №2).

3. Данное постановление вступает в силу с момента его подписания.

Глава муниципального образования 





Ю.Б. Алкашев

«Хатукайское сельское поселение»
Приложение №1 к Постановлению главы

муниципального образования «Хатукайское сельское

поселение» №64 от 27 июня 2016 года
1)  В пункте 6 Положения о комиссии соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулировании конфликта интересов муниципального образования «Хатукайское сельское поселение» (далее – Положение) дополнить подпункт 4 следующего содержания «уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»;

2) В подпункте 1 пункта 7 Положения слова «в 3-х дневный срок» заменить  на «в 10-дневный срок».

3) В пункте 8 добавить второй абзац следующего содержания: «Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие муниципального служащего в случае:

а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных подпунктом "б" пункта 16 Федерального закона №79-ФЗ от 27.07.2004 г. «О государственной гражданской службе Российской Федерации» настоящего Положения, не содержится указания о намерении государственного служащего или гражданина лично присутствовать на заседании комиссии;

б) если муниципальный служащий, намеревающийся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились на заседание комиссии.

4) В пункте 9 Положения добавить подпункт следующего содержания «установить, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему и (или) руководителю муниципального органа принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения.

5) В пункте 13 Положения слова «в 3-х дневный срок» заменить на слова «в 7 дневный срок».

Приложение №2 к Постановлению главы

муниципального образования «Хатукайское сельское

поселение» №64 от 27 июня 2016 года
Новая редакция 

Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулировании конфликта интересов

муниципального образования «Хатукайское сельское поселение»

(утверждена 27.06.2016 г.)
ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению

муниципальных служащих и урегулировании конфликта интересов

муниципального образования

«Хатукайское сельское поселение»

1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулировании конфликта интересов муниципального образования «Хатукайское сельское поселение» (далее комиссия администрации Хатукайского сельского поселения).

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации и федеральным законодательством, Конституцией Республики Адыгея и законодательством Республики Адыгея, настоящим положением, а также нормативными актами администрации Хатукайского сельского поселения.

3. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих.

4. Комиссия образуется нормативным правовым актом главы муниципального образования «Хатукайское сельское поселение». Указанным актом утверждается состав комиссии и порядок её работы. В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель, секретарь и члены комиссии.

5. Заседание комиссии считается правомерным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии.

6. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:

1)представление председателя комиссии администрации Хатукайского сельского поселения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых муниципальными служащими.

2) представление председателя комиссии администрации Хатукайского сельского поселения или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения государственным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в администрации Хатукайского сельского поселения мер по предупреждению коррупции.

3) несоблюдение муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

4) уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

7. Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:

1) в 10 дневный срок назначает дату проведения комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее семи дней со дня поступления указанной информации;

2) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению.

8. Заседание комиссии проводится в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению или требований об урегулировании конфликта интересов. В случае неявки муниципального служащего или его представителя без уважительных причин комиссия может принять решение о рассмотрении указанного вопроса в отсутствии муниципального служащего.

      Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие муниципального служащего в случае:

а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных подпунктом "б" пункта 16 Федерального закона №79-ФЗ от 27.07.2004 г. «О государственной гражданской службе Российской Федерации» настоящего Положения, не содержится указания о намерении государственного служащего или гражданина лично присутствовать на заседании комиссии;

б) если муниципальный служащий, намеревающийся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились на заседание комиссии.

9.  По итогам заседания комиссии принимается решение:

- установить, что сведения, представленные муниципальным служащим о проверке достоверности и полноты сведений, являются достоверными;

- установить, что сведения, представленные муниципальным служащим о проверке достоверности и полноты сведений, являются не достоверными и не полными;

- установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликтов интересов;

- установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликтов интересов;

- установить, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему и (или) руководителю муниципального органа принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения.

10. Решение комиссии принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.

11. Решение комиссии оформляется протоколами, которые подписывают члены комиссии, принимавшие участие в заседании.

12. В протоколе заседания комиссии указываются:

- дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;

- формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликтов интересов;

- предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на которых они основываются;

- источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии;

- другие сведения;

- результаты голосования;

- решение и обоснование его принятия.

13. Копии протокола заседания комиссии в 7 дневный срок со дня заседания направляются председателю комиссии администрации Хатукайского сельского поселения.

14. Председатель комиссии администрации Хатукайского сельского поселения обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и принять решение о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренными нормативно правовыми актами Российской Федерации.

15. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, включённых в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, осуществляется секретарём комиссии администрации Хатукайского сельского поселения.

16. Глава МО «Хатукайское сельское поселение» обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции, содержание в нем рекомендации при принятии решения о применении к муниципальному служащему меры ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции. Глава МО «Хатукайское сельское поселение» уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. О принятом решении глава Хатукайского сельского поселения оглашает на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения. 

